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INSPEKTOR OCHRONY DANYCH (IOD)

Klauzula Obowigzku Informacyjnego — Osoba ubiegajaca sie o prace w
Wielkopolskim Centrum Onkologii

UWAGA:

Niniejszy dokument stanowi wiasno$¢ Wielkopolskiego Centrum Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie w Poznaniu.
Wszelkie prawa autorskie zastrzezone. Zabrania sie dokonywania zmian tredci, a takze kopiowania i rozpowszechniania bez
zgody wydawcy. Dokument udostepniany osobom przetwarzajagcym dane osobowe, stosowanie do wykonywanych zadan w
tym zakresie.

Szanowni Panstwo,

na podstawie art. 13 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO informuije, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wielkopolskie Centrum Onkologii im. Marii
Sktodowskiej-Curie, z siedzibg w Poznaniu (61-866) przy ul. Garbary 15 bedace samodzielnym
publicznym zaktadem opieki zdrowotne;.

2. We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem i ochrong Pani/Pana danych osobowych
moze sie Pani/Pan kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych dostepnym pod adresem
daneosobowe@weco.pl lub listowanie na adres: ul. Garbary 15 Poznan (61-866) z dopiskiem
Inspektor Ochrony Danych.

3. Przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe w zakresie danych jak: imie (imiona) i nazwisko, data
urodzenia, dane kontaktowe, ktére Pani/Pan podat w dokumentach aplikacyjnych, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

4. Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ (prawny obowigzek Administratora) RODO w zwigzku z art. 22 §1
Kodeksu pracy. Dane niewymagane przepisami prawa przekazane przez Panig/Pana w przestanych
aplikacjach, beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a (wyrazona zgoda). Pani/Pana dane
osobowe moga by¢ dodatkowo przetwarzane w celach zwigzanych z przysztymi procesami
rekrutacji, na podstawie odrebnie wyrazonej zgody.

5. Jedli Wielkopolskie Centrum Onkologii zbiera dane osobowe bezposrednio od Pani/Pana,
informuje, ze podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne, jednakze jest ono warunkiem
koniecznym do przystapienia do rekrutacji.

6. Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo
whniesienia sprzeciwu, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych do
innego administratora, lub jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody prawo do jej
cofniecia w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Jezeli chce Pan/Pani skorzysta¢ z ww.
uprawnien — prosze wysta¢ wiadomos¢ pocztowg na adres daneosobowe@wco.pl
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Ma Pani/Pan rowniez prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, narusza przepisy RODO.
Wielkopolskie Centrum Onkologii jako Administrator dba o poufnos$¢ danych. Z uwagi jednak na
konieczno$¢ wypetnienia celu przetwarzania Pani/Pana danych oraz zapewnienia odpowiedniej
organizacji pracy moze udostepnia¢ dane osobowe nastepujagcym odbiorcom danych, z ktérymi
Administrator zawart odrebne umowy na $wiadczenie ustug:

—Podmiotom w zakresie obstugi informatycznej,

—Podmiotom w zakresie obstugi prawnej,

—Podmiotom w zakresie prowadzenia postepowan rekrutacyjnych,

—Podmiotom kontrolujgcym,

—lub innym podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa.
Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizadji
miedzynarodowej, tj. poza Europejski Obszar Gospodarczy.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez WCO do czasu zakonczenia procesu
rekrutacji. W przypadku wyrazenia swiadomej zgody na ich uzycie na potrzeby kolejnych
proceséw rekrutacji bedg one przechowywane przez dwa lata liczac od dnia wyrazenia zgody.
Jednoczesnie jest Pani/Pan zobowigzany do niezwfocznego informowania Administratora o
wszelkich zmianach swoich danych osobowych okreslonych w dokumentach aplikacyjnych.

*Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega na wykorzystaniu
danych osobowych do oceny niektérych czynnikdédw osobowych osoby fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy
aspektow dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan,
wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie.



